
有限会社 在宅支援チーム フォーレスト 

フォーレスト居宅介護支援事業所 
フォーレスト訪問看護ステーション 
フォーレスト福祉用具貸与事業所 

フォーレスト在宅支援ステーション 

連携についておもうこと 

望月 謙一（取締役・理学療法士）



Ⅰ 連携の必要性 
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① 医療制度 

医療施設の専門分化・役割分化・機能分化 
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Ⅰ 連携の必要性



急性期 

回復期 

維持期 在宅 

高度医療 
早期リハ 

集中的リハ医療 

老健 

在宅 特老 

急性期病床 

亜急性期病床 

専門分化・役割分化・機能分化 

算定日数制限 
療養型 

回復期リハ病棟



課題：役割を踏まえて特化 

淀みない流れ 

連携 

重要性は今後も更に！ 

分化はますます進む
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② 多職種のかかわり 

Ⅰ 連携の必要性



排泄 

機能・動作改善 

環境整備・適応 

介助方法 

便の固さ 

薬副作用ﾁｪｯｸ 

薬処方 

導尿（評価・間欠・留置） 

誘導時間 

パットの当て方 

オムツ・パット交換時間 

オムツ・パットの種類 

排便時間 しぐさ 
問題行動 

排泄チェック表 

多職種のかかわり 

本人との話合い 

家族との話合い 

みんなとの話合い 
ケアプラン・サービスプラン 

生活での実践



③ 多事業所のかかわり 
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Ⅰ 連携の必要性



訪問看護 
訪問リハ 

訪問介護 

訪問診療 

訪問入浴 

通所リハ 

通所介護 

ショートステイ 

ミドルステイ 

病院外来 
入院 

行政 

主な在宅支援サービス 

ケアマネ 

③多事業所のかかわり



① 医療施設の専門分化・役割分化・機能分化 

② 多職種のかかわり 

③ 多事業所のかかわり 

専門に特化 
↓ 

専門の表裏として限られた一部分 
↓ 

前提！：自分だけ自分達だけでは成しえない 
みんなで一緒にやっていく 

Ⅰ 連携の必要性







Ⅱ 連携に必要なこと 
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① 疾病・障害モデル 
と 

生活モデル 

セラピストの皆様へ 
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Ⅱ 連携に必要なこと



排泄 

機能・動作改善 

環境整備・適応 

誘導時間 

パットの当て方 

オムツ・パット交換時間 

オムツ・パットの種類 

排便時間 しぐさ 

介助方法 

便の固さ 

薬副作用ﾁｪｯｸ 

薬処方 

導尿（評価・間欠・留置） 

本人との話合い 

家族との話合い 

問題行動 

排泄チェック表 

みんなとの話合い 

ケアプラン・サービスプラン 
生活の実践 

「生活をつくり支える」



「生活をつくり支える」 

医療支援 

介護者：家族 

リハ支援 

介護支援 

在宅 施設 

介護者：介護職 

本人 
本人 

や 

介護の方々のお役に立つ



セラピストのセルフチェック 

対象者の排泄の問題に、 

どの程度かかわっていますか？ 

生活にかけ離れたところで、 

機能面やＭＡＸばかり追い求めていませんか？ 

「できるＡＤＬ」と「しているＡＤＬ」の解離が問題になりますが 「病 
棟や施設での生活」を共に創っていますか？ 

退院後の「生活の青写真」を創っていますか？？



生活とは？ 
生活をつくり支えるとは？ 

自らの狭さを自問自答しつつ 
求め続けていきたいと思っています



相手をしっかりと意識し、相手のお役にたつ 

要求が先にたっては、連携は生まれない 

お役に立ててなんぼ！ ＝ 腕が常に試されている！ 

② しっかりとお役に立つこと 
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Ⅱ 連携に必要なこと





③ 気楽に声をかけてもらう環境づくり 

個人として 
職場での部門として 

病院・施設・事業所として 
地域に対する役割を明確化（特化） 

外向きの志向 
いつでも地域に顔を出し、地域との関係作り 

地域の相談にのれる体制 
その為の、システム作りや人的投資 

業界として 
地域の足場作り 
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Ⅱ 連携に必要なこと





④ 自分に厳しく、他人に甘く 

相手の状況や立場を理解すること 
多様性を理解すること 
何事もまずは自らの責任としてみつめること 
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Ⅱ 連携に必要なこと



専門に特化 
↓ 

専門の表裏として限られた一部分 
↓ 

前提！：自分だけ自分達だけでは成しえない 
みんなで一緒にやっていく 

『言うは易し、行うは難し』 

利用者が接着剤！ 
利用者や地域に対する「おもい」「責任感」が 

つながりになると信じます



み
ん

な
で

一
緒

に
や

っ
て

い
く

 

巻
き

込
み

上
手

！





急性期 

回復期 

維持期 

高度医療 
早期リハ 

集中的リハ医療 

急性期病床 

亜急性期病床 

専門分化・役割分化・機能分化 

算定日数制限 
療養病床 

回復期リハ病棟 

在宅 老健 

在宅 特老



課題：役割を踏まえて特化 

淀みない流れ 

連携 

最も滞る原因は、下流の停滞が上流に影響 

そもそも流れに乗れずに、さまよう場合の多さ 
（CVD、転倒骨折など急性発症系は要介護原因の３８％）



地域リハ・地域ケアは 
如何にあるべきなのか・・・ 

地域リハ・地域ケアの強化が急務
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Ⅲ 望ましい 
地域リハ・地域ケアの姿





大規模複合体モデル 

小規模散在モデル 

＋ 

地域でのセラピストの足場作り 
（小児・呼吸・難病など介護保険外の強化）



リハビリマネージメントの統合 

地域連携パス 

在宅生活移行支援の包括評価 

情報コーディネート組織 

総合ケアステーション 

住み替え概念 

・ 

・



小規模散在モデル 

サテライトリハビリケアセンター構想 

短時間リハビリ特化型小規模通所介護 
短時間介護予防特化型通所介護 
認知症特化型小規模通所介護 
療養通所介護 
自立支援制度対応通所 
色々な住まい 
テクノエイドセンター 
居宅介護支援 
訪問看護ステーション 
訪問介護ステーション 

・ 
・ 

それぞれの地域の実情に合わせて組み合わせる小規模コンテンツ 

二次圏域 

★ 

★ 

● 

○ 

○ 

○ 

○ 
○ 

○ 

○ 

○ 

○ 

○ 

○ 

○ 

○ 

○ 

指定リハビリテーション中核病院 

○ 

○ 

● 

● 

● 

★ 

指定地域リハビリテーションセンター 

○ 

指定サテライト総合ケアセンター 

●



おもいを同じくする地域の様々な法人と一緒に 

フォーレストが！ ではない 

サテライトリハビリセンターいずみ 

・ 短時間リハビリ特化型小規模通所介護 
・ 
・ 
・



森林（forest）は多種多様な生物から構成され、一つの生態系を形づくります。 

森林の如く在宅生活を支える多種多様なネットワークの形成を願いつつ・・・ 

http://teamforest.hp.infoseek.co.jp/ 

有限会社 在宅支援チームフォーレスト 

シームレスケア （seamless care） 

継ぎ目のない（包括的・継続的）ケアを皆様と共に




